
Zarządzenie nr 6/2024/2025 

Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 3 im. Mikołaja Kopernika  

we Włocławku z dnia 03.10.2024 
 

w sprawie 7 godzinnego czasu pracy pracowników administracji i obsługi  

w Szkole Podstawowej nr 3 we Włocławku 

 

Podstawa prawna: 

 art. 1042 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 oraz 

z 2024 r. poz. 878) 

 

 

zarządza się, co następuje: 
 

 

W zarządzeniu Nr 3/2024/2025 z dnia 12.09.2024 w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy w 

Szkole Podstawowej nr 3 we Włocławku wprowadza się następujące zmiany: 

 

W rozdziale VI – czas pracy – porządek pracy  

Zmianie ulega §22 i przyjmuje brzmienie: 

1. Czasem pracy jest czas, w którym pracownik pozostaje w dyspozycji pracodawcy na terenie 

szkoły lub w innym miejscu wyznaczonym do wykonywania pracy. 

2. Czas pracy pracowników administracji i obsługi nie może przekraczać 7 godzin na dobę i 

przeciętnie 35 godzin w pięciodniowym tygodniu pracy w 4-miesięcznym okresie 

rozliczeniowym 

3. Pracownicy administracji i obsługi świadczą pracę od poniedziałku do piątku w określonych 

poniżej godzinach: 

a) pracownicy administracji w godzinach od 7.30 – 15.30 

b) pracownicy obsługi: 

- sprzątaczka: w godzinach od 6.00 – 20.00 

- woźny: w godzinach 7.00 – 15.00 

- kucharka, pomoc kuchenna: w godzinach  6.00 – 14.00 

- konserwator/dozorca: w godzinach 6.00 – 15.00 

4. Okresy rozliczeniowe obejmują następujące przedziały czasowe: 

I okres rozliczeniowy   – od 1 stycznia do 31 marca 

II okres rozliczeniowy  – od 1 kwietnia do 30 czerwca; 

III okres rozliczeniowy – od 1 lipca do 30 września; 

IV okres rozliczeniowy – od 1 października do 31 grudnia; 

5. Czas pracy pracownika niepełnosprawnego nie może przekraczać 7 godzin na dobę i 35 

godzin tygodniowo, a pracownika niepełnosprawnego zaliczonego do znacznego lub 

umiarkowanego stopnia niepełnosprawności nie może przekraczać 6 godzin na dobę i 30 godzin 

tygodniowo. 

6. Pracownicy szkoły zatrudnieni są w systemie tzw. podstawowego systemu czasu pracy i  

świadczą pracę od poniedziałku do piątku w godzinach od 6.00 – 20.00 z tym ustaleniem, że 

praca jest wykonywana przez poszczególnych pracowników przez kolejne 5 dni w każdym 

tygodniu kalendarzowym – od poniedziałku do piątku  

 

 

 

 



Oraz zmianie ulega 

§23 pkt. 1 

1.Praca wykonywana przez pracowników niepedagogicznych ponad dobową (7 godzin ) i 

tygodniową (35 godzin w 5 dniowym tygodniu pracy) normę czasu pracy stanowi pracę w 

godzinach nadliczbowych. 

 

 

 

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomości 

pracowników Szkoły Podstawowej nr 3 we Włocławku  z mocą obowiązującą od 1 listopada 

2024 r.  

 

Zarządzenie podlega podaniu do wiadomości pracownikom administracji i obsługi w Szkole 

Podstawowej nr 3 we Włocławku 


